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6 GOVERNO DA SOCIEDADE
6.1 Estrutura Organizativa

Os Orgaos Sociais da empresa em 31 Dez 2006, s@o os seguintes:

Conselho de Geréncia

Presidente: Eng. Francisco José Cardoso dos Reis
Vogal: Eng. Tomés Henrique Ferreira Leiria Pinto
Vogal: Dr. Adriano Rafael de Sousa Moreira

Vogal: Eng. Nuno Alexandre Baltazar de Sousa Moreira
Vogal: Dr. Paulo José da Silva Magina

Comissdo de Fiscalizacio

Presidente: Dr. Issuf Ahmad

Vogal, ROC: Dr. José¢ Lufs Areal Alves da Cunha em representacdo da Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas - Alves da Cunha, A. Dias & Associados, SROC

Vogal: Eng.°. Carlos Fernando Moreira de Carvalho

Os pelouros dos membros do Conselho de Geréncia em 31 de Dez de 2006 estfo distribuidos
da seguinte forma:

Presidente, Eng. Francisco José Cardoso dos Reis

Planeamento e Controlo de Gestdo Estratégico

Marketing e Servico ao Cliente

Comunicagdo Estratégica

Auditoria Interna e Gestdo de Risco

Desenvolvimento Organizacional e Gestdo da Mudanca

Presidente do Conselho de Administracdo da Fernave - Formagdo Técnica, Psicologia
Aplicada e Consultoria em Transportes e Portos, SA

Presidente do Conselho de Administracio da Emef - Empresa de Manuteng@o de Equipamento
Ferroviario, SA

Vogal, Eng. Tomas Henrique Ferreira Leiria Pinto
CP Alta Velocidade

CP Carga

CP Frota

Autoridade de Seguranga da Explorag@o
Presidente do Conselho de Administragio da Tex — Transportes de Encomendas Expresso, Lda

Vogal, Dr. Adriano Rafael de Sousa Moreira

CP Lisboa
CP Porto
Secretaria Geral
Recursos Humanos Corporativos A/{
Vogal, Eng. Nuno Alexandre Baltazar de Sousa Moreira / f L{/ /1
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CP Regional

CP Longo Curso

Organizacio, Qualidade, Ambiente e Melhoria Continua
Seguranga e Coordenagdo Técnica

Vogal, Dr. Paulo José da Silva Magina

CP Servigos

Financas Corporativas

Projectos e Patriménio

Presidente do Conselho de Administragdo da Fergrafica- Artes Graficas, SA

Vogal do Conselho de Administragio da Emef ~ Empresa de Manutengdo de Equipamento
Ferroviario, SA

6.2 Remuneracdes

Remuneracdes auferidas pelos membros do Conselho de Geréncia durante o exercicio de
2006

As remuneragdes auferidas pelo Conselho de Geréncia foram fixadas nos termos da Resolugédo
do Conselho de Ministros n° 29/89, de 3 de Agosto, publicada em Didrio da Republica, 1*
série, n° 196, de 26 Agosto de 1989, ¢ actualizadas por despacho n° 8035/2002, publicado em
Diério da Republica, 2° série, n° 92, de 19 Abril de 2002.

(em euros)

NOME REMUNERACAO DESPESAS DE ENCARGOS II{)%%IIEE;E

€8] REPRESENT. SOCIAIS s0CI AI:
FRANCISCO JOSE CARDOSO DOS REIS (2) 36 119,38 9314,98 7 478,76 RGSS
TOMAS HENRIQUE FERREIRA LEIRIA PINTO 72 441,28 15 135,00 CGA
ADRIANO RAFAEL DE SOUSA MOREIRA 70 669,62 15 135,00 13 776,68 RGSS
NUNO ALEXANDRE BALTAZAR DE SOUSA MOREIRA 72 525,63 15 135,00 CGA
PAULO JOSE DA SILVA MAGINA (2) 23 543,41 7 063,00 589637  RGSS

Nota:

(1) Inclui Vencimentos, Subsidio de Férias ¢ de Natal e Acumulagéo de Fungdes
(2) Membros do CG que iniciaram fungdes em 13-07-2006, pelo que as remuneracdes dizem respeitam apenas a esse periodo.

Remuneracdes auferidas pelos membros da Comisséo de Fiscalizagdo durante o exercicio de
2006
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As remuneracdes auferidas pela Comissdo de Fiscalizagdo foram fixadas nos termos da
Resolucdo do Conselho de Ministros n° 82/78, de 10 de Maio, publicada em Diario da

Republica, 1° série, n® 123.

Viaturas de servigo

Matricula
96-98-TT
30-43-VE
78-34-VT

51-97-VT

10-54-VV
28-81-XL
07-42-XU

{em euros)
NOME REMUNERACAO
ISSUF AHMAD 14 257,68
ALVES DA CUNHA, A. DIAS & ASSOCIADOS, SROC 28 41120
CARLOS FERNANDO MOREIRA DE CARVALHO 11 406.12
6.3 Outras regalias e compensacdes
- Anc Valor de
Marca Modelo Versio Matricula Aquisigiio
Mercedes- €200 Elegance  Julho2002 38 975,00
Benz Kompress
Saab 9-5 ARC2.0T Junho 2003 44 094,88
Saab 9-5 ARC20T  Pezembro 45 600,00
2003
Dezembro
BMW 5201 Sedan 2003 52 140,71
Peugeot 607 2.2 Hdi Auto De;f)g;bm 43.000,00
BMW 5201 Sedan Maio 2004 51.180,00
Mercedes- C 220 Setembro
Benz cpi 2004 ALD

Valor de
Combustivel

3 124,84
320343
5241,61

7772,39

4 408,26
4 505,39
2126,22

Aos membros do Conselho de Geréncia nio lhes ¢ atribuido qualquer valor para subsidios de

deslocacdo e de refeicdo.

Encargos com beneficios sociais

Os membros do Conselho de Geréncia nfo possuem qualquer plano complementar de reforma
nem de seguro de vida especifico e individual. No que respeita ao seguro de saiide beneficiam
do existente na empresa que € extensivel a todos os trabalhadores ao abrigo do Acordo Geral
da Empresa, com excepgdo do Presidente do conselho de Geréncia que optou por manter o
seguro de satide em vigor na Refer.

Informagoes Adicionais

Nio aplicavel.
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